
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ОБЩЕРОССИЙСКИХ КЛАССИФИКАТОРОВ
СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 

ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ СВЕДЕНИЙ
О ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННОМ 

СОСТАВЕ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИИ
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Вопрос 1.
СОДЕРЖАНИЕ ТЕРМИНА 

«ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННАЯ СТРУКТУРА» (ПКС) 
ЦЕЛЬ ИЗУЧЕНИЯ ПКС ОРГАНИЗАЦИИ
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Вопрос 2.
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ И СООТНОШЕНИЕ 

ИНФОРМАЦИИ О ПКС
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Вопрос 3.
МЕХАНИЗМЫ СБОРА ДАННЫХ О ПКС 

И О ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ
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Вопрос 4.
СПРАВОЧНЫЕ СВЕДЕНИЯ

ОБ ОБЩЕРОССИЙСКОМ КЛАССИФИКАТОРЕ ЗАНЯТИЙ (ОКЗ) 
И ОБЩЕРОССИЙСКОМ КЛАССИФИКАТОРЕ ПРОФЕССИЙ 

РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЕЙ СЛУЖАЩИХ И ТАРИФНЫХ 
РАЗРЯДОВ (ОКПДТР)
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Вопрос 5.
ОПРЕДЕЛЕНИЕ 

ДЛЯ ДОЛЖНОСТИ (ПРОФЕССИИ, СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
ШТАТНОГО РАСПИСАНИЯ (ШР) 

СООТВЕТСТВУЮЩЕГО КОДА ОКЗ И КОДА ОКПДТР







Вопрос 6.
ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ ЦИФРОВОЙ РЕСУРС

ПО ОПРЕДЕЛЕНИЮ СООТВЕТСТВИЯ НАЧАЛЬНЫХ 
ГРУПП ОКЗ  ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ И 
ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ ОКПДТР:

ПРИМЕРЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ
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