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Ситуация на рынке труда Пермского края на 01 ноября 2024 г.

3 501 чел. количество безработных граждан 23 924 количество рабочих мест на портале.

23 927 количество работодателей на портале 0,29 % уровень регистрируемой безработицы

На 1.11.2024 г. 

20 850 чел. количество обратившихся в службу занятости из них  6 636 чел. по городу Перми

За период с 01.01. по 31.10.2024 г.

40% - мужчины

60% - женщины

14% - граждане в возрасте 16 – 34 лет

54% - граждане в возрасте 35 – 49 лет
32% - граждане старше 50 лет

24% - высшее образование

37% - среднее профессиональное образование
26% - среднее общее образование

12% - основное общее образование

1% - без основного общего образования
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Содействие в подборе
необходимых работников

Консалтинговые услуги

Бизнес кейсы

Цифровой отдел кадров

Современная инфраструктура

Новые HR-технологии

Работодатель – ключевой партнер Кадрового центра «Работа России»

Услуги и сервисы для работодателей 43
новых офиса
по Пермскому краю

70
Кадровых
консультантов

27
Специалистов
в МФЦ
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Консультация по цифровым сервисам  портала «Работа России» 

Работа по индивидуальному плану взаимодействия с 
работодателем по закрытия кадровой потребности

Организация ярмарок вакансий, открытого отбора, выход на 
массовые мероприятия

Консультация по мерам государственной поддержки

Организация встречи на вашем предприятии (консультация по 
размещению вакансий, сдачи отчетности)

Организация встречи по профориентации молодежи
(школьники, студенты)

Консультация по сервису «обучение под запрос работодателя»

Содействие в привлечении иностранных работников

Содействие в подборе необходимых работников
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Личный кабинет работодателя (защита персональных данных)

База резюме соискателей по всей стране 

Размещение вакансий

Просмотр откликов граждан, назначение собеседования, 
внесение результатов собеседования 

Подача заявления на подбор необходимых работников

Подача отчетов в ЦЗН 

Электронный кадровый документооборот

Участие в мерах поддержки

Публикация предложений на целевое обучение

Приглашение студентов на стажировки и практики

Возможности портала «Работа России»
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Субсидия из бюджета Пермского края на возмещение затрат 
предприятий ОПК на организацию обучения работников, а также 
граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в 
поиске подходящей работы

Обучение граждан различных категорий под потребности 
предприятий ОПК:

Государственная программа «Содействие занятости»
Национальный проект «Демография»

Государственная поддержка работодателей при приеме на работу 
отдельных категорий граждан: 

Субсидирование найма
Мобильность 2.0

Субсидирование на создание рабочих мест при приеме граждан с 
инвалидностью

Государственные меры поддержки для работодателей
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Государственная поддержка работодателей

При приеме
на работу отдельных 
категорий граждан
Субсидирование найма
72 000 рублей
на одного работника

При приеме на работу
на приоритетные 
предприятия с переездом
Мобильность 2.0
300 000 рублей
на одного работника

Постановление Правительства РФ от 13.03.2021 №362

Бюджет 2024 года
59 000 рублей
на одного работника

В перечень предприятий 
ОПК Пермского края, 
имеющих право на 
получение субсидии 
включены 32 предприятия

Постановление Правительства РФ от 29.11.2023 №2021
Постановление Правительства
Пермского края от 14.05.2024 №275-П

Субсидия на оборудование (оснащение) специальных рабочих мест 
для трудоустройства инвалидов
Сумма поддержки 73 000 рублей на одно рабочее место

Постановление Правительства Пермского края от 23.03.2021 №166-П
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Цифровые сервисы для работодателей, коворкинг
Проведение открытых отборов соискателей для 
закрытия кадровой потребности работодателей
Проведение ярмарок вакансий
Консультирование работодателей Пермского края 
по вопросам в сфере занятости
Проведение мастер-классов и тренингов по 
организации работы с персоналом
Карьерное консультирование
Оказание государственных услуг в рамках «одного 
окна» специалистами центра «Мой бизнес», МФЦ, 
социальной защиты
Внутренне обучение сотрудников
Совместные мероприятия для граждан и 
работодателей с партнерами

Флагманский центр «Работа России» Монастырская 2б 
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Контакты

t.me/cznperm

Сайт Telegram 

vk.com/cznpermprof cznperm.ru

ВКонтакте
Единый контакт-центр 8 800 200 72 30 
Отдел рекрутинга и организации целевого подбора

Начальник отдела: Тимофеева Алла Анатольевна
Адрес: ул. Советская, 51; ул. Монастырская, 2б

Телефон : 8 (342) 244-42-96; 8 (342) 291-94-53

Все услуги и сервисы Кадрового центра «Работа  России» предоставляются бесплатно
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